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BahnhofstralRe 20
32825 Blomberg
Tagesordnung
TOP 1 BegriiRung durch den 1. Vorsitzenden
TOP.2 Verlesung und Genehmigung des Protokolls JHV 2024
TOP 3 Bericht des 1. Vorsitzenden
TOP 4 Bericht der Geschaftsfiihrung
TOP 5 Bericht der Kassenprifer
TOP 6 Entlastung Vorstand und Geschéftsfilhrung
TOP 7 Haushaltsplan 2025
TOP 8 Satzungsénderung
TOP 9 Verschiedenes

Antrage missen bis zum 11.06.2025 schriftlich bei der GUK e.V. eingegangen sein.
Hinweis:
Sind weniger als % sémtlicher Vereinsmitglieder anwesend und stellt der Vorstand die
Beschlussunféhigkeit der Mitgliederversammliung fest, wird die nachste Mitgliederversammiung gem. § 6
(7) der Satzung mit gleicher Tagesordnung einberufen. Ort der néchsten
Mitgliederversammlung ist das

Biro der GUK e.V. — BahnhofstralBe 20 — 32825 Blomberg
Der Beginn dieser Mitgliederversammiung ist am 25.06.2025 um 11:15 Uhr

Mit freundlichen GriiRen

H. S -bitte wenden-
Vorstand: Hendrik Scholz, Jens Bartel Sitz: 32825 Blomberg, BahnhofstraBe 20
Amtsgericht Lemgo VR 50340
Bankverbindung: Volksbank Ostlippe e.G., Blomberg - IBAN: DE56 4769 1200 0000 5864 00 - BIC: GENODEM10OLB

Bankverbindung: Sparkasse Paderborn Héxter - IBAN: DE25 4765 0130 1010 231411 - BIC: WELADE3LXXX



Antwort

An die Geschéftsleitung der GUK e.V.
Fax: 05235/994802
E- Mail: info@guk-blomberg.de

Von: (Namen — Firmenstempel)

An der Mitgliederversammlung 2025 der GUK e.V. am 25.06.2025
nehme ich teil |
nehme ich nicht teil O

mein Stimmrecht Gbertrage ich auf................cccoooivoeeeeeeeee o)

(nur bei Nichtteilnahme)
Die Ubertragung sollte nur im Ausnahmefall erfolgen!

in den Beirat haben die Mitarbeiter Frau/Hermn. .........ooooovovoooeo gewahlt.

Aus organisatorischen Griinden bitten wir um Antwort bis zum 11.06.2025

Wir méchten noch einmal auf die Teilnahme zum Beirat bzw. der Beiratsvertretung hinweisen. Der
Gesetzgeber bestimmt, dass aus jedem Tragerunternehmen ein Beiratsmitglied durch die
Leistungsanwdérter gewahlt werden soll. Nur durch die aktive Teilnahme kénnen Sie z. B. Ihren Anspruch
auf Kontrolle der GUK wahrnehmen und dem Vorstand beratend zur Seite stehen.

Das Protokoll der Mitgliederversammiung 2025 kann ca. 4 Wochen nach der
Mitgliederversammlung bei der GUK e.V. angefordert werden.



Satzung der GUK e.V.
Vorlage zur Anderung — Mitgliederversammlung 2025

§ 1 Name, Sitz, Geschiéfisjahr

(1) Der Verein fuhrt den Namen: GUK Unabhéngige GruppenUnterstitzungsKasse fur den Mittelstand e.V.Der Verein ist im Vereinsregister des Amtsgerichts
Lemgo unter der Registernummer VR 50340 eingetragen.

(2) Der Sitz des Vereins ist 32825 Blomberg.

(3) Das Rechnungsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck

(1) Zweck des Vereins ist, als soziale Einrichtung fir Arbeitgeber in Deutschland, im folgenden Trageruntemehmen (TU) genannt, die betriebliche
Altersversorgung in Form einer tberbetrieblichen Gruppen-Unterstiitzungskasse durchzufiihren.

(2) Der ausschiieRliche und unabanderliche Zweck besteht darin, Mitarbeitern bzw. ehemaligen Mitarbeitern der TU im Alter, bei Invaliditét sowie beim Tode
jhren Angehérigen, nach Mafgabe dieser Satzung und des mit Zustimmung des TU erstellten Leistungsplans des Vereins, laufend oder befristet freiwillige
Versorgungsleistungen zu gewshren, auf die gem. § 5 KStG kein Rechtsanspruch eingeraumt werden darf.

(3) Als Mitarbeiter von TU gelten der Unternehmer selbst wie auch Personen, die zum TU in einem arbeitnehmerahnlichen Verhltnis im Sinne der Vorschriften
des Abschnitt 6 Abs. 3 KSR stehen oder gestanden haben.

(4) Ein wirtschaftlicher Geschaftsbetrieb ist ausgeschlossen.

§ 3 Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft wird durch formelle Erklarung beantragt

(2) Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand. Eine Ablehnung

kann nur aus wichtigem Grund erfolgen.

(3) Mitgliedsbeitrige werden nicht erhoben

§ 4 Erléschen der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt:

a) durch Austritt des TU aus dem Verein; der Austritt kann nur auf den Schluss eines Kalenderjahres schriftlich mit 3-monatiger Kindigungsfrist gegenidber dem
Vorstand erklart werden, sie kann im Einvemnehmen mit dem Vorstand verkirzt werden oder ganz entfallen.

b) durch Ausschluss. Der Ausschluss kann nur aus wichtigem Grund erfolgen. Ein wichtiger Grund ist u.a. dann gegeben, wenn das Mitglied sich eines
Verhaltens schuldig gemacht hat, durch das dem Verein Schwierigkeiten bereitet werden, seinen Zweck zu erfillen. Der Ausschluss wird vom Vorstand
vorgenommen. Dem Mitglied sind die Tatsachen, die den Ausschluss rechtfertigen sollen, 14 Tage vor der Vorstandssitzung, in der tber den Ausschluss
abgestimmt werden soll, schriftlich bekannt zu geben.

Der AusschlieBungsbeschluss hat die Griinde anzugeben, die zur AusschiieRBung gefihrt haben.

c) bei Eréffnung des gerichtlichen Insolvenzverfahrens oder bei Aufhebung d Iben mangels M

§ 5 Organe des Vereins

(1) Die Organe des Vereins sind:
1. die Mitgliederversammiung
2. der Vorstand
3. der Beirat

§ 6 Mitgliederversammlung

(1) In der Mitgliederversammlung hat neben dem Vorstand und der Geschéftsfithrung jedes Mitglied eine Stimme. Zur Ausibung des Stimmrechts kann ein

anderes Mitglied schriftlich bevollmachtigt werden. Die Bevollm&chtigung ist fiir jede Mitgliederversammiung gesondert zu erteilen.

(2) Die Mitgliederversammiung ist fur folgende Angelegenheiten zustandig:

a) Genehmigung des vom Vorstand aufgestellten Haushaltsplans fir das néchste Geschéftsjahr;

b) Entgegennahme und Genehmigung des Jahresberichts des Vorstands sowie dessen Entlastung;

c) Wahl und Abberufung der Mitglieder des Vorstands;

d) Beschlussfassung iber Anderung der Satzung und Uber die Aufldsung des Vereins;

e) Emennung von Ehrenmitgliedemn;

(3) Mindestens einmal im Jahr, mégtiehstimersten-Quariak soll die ordentliche Mitgliederversammlung stattfinden. Sie wird vom Vorstand unter Einhallung

einer Frist von 14 Tagen unter Angabe der Tagesordnung in elektronischer Form einberufen. Die Mitgliederversammiung kann als Online-Veranstaitung

(Telefon- oder Webkonfererenz) durchgefiihrt werden, sofern der Vorstand dies beschliefit oder dies von mindestens einem Drittei der Mitglieder gefordert ist.
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(4) Jedes Mitglied kann bis spatestens 7 Tage vor der Mitgliederversammlung beim Verstand auf elekironischem Weg eine Ergénzung der Tagesordnung

beantragen. Der Versammlungsleiter hat zu Beginn der Mitgliederversammlung die Ergénzung bekannt zu geben. Uber Antrage auf Ergénzung der

Tagesordnung, die in der Mitgliederversammiung gestelit werden, beschliet die Versammilung.

(5) Die Mitgliederversammiung wird vom Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung vom stellvertretenden Vorsitzenden geleitet. Bei Wahlen kann die

Versammiungsleitung fur die Dauer des Wahigangs und der vorhergehenden Diskussion einem Wahlausschuss Ubertragen werden.
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(7) Die Mitgliederversammiung fasst ihre Beschlisse mit einfacher Mehrheit der anwesenden und vertretenen Mitglieder. Stimmenthaltungen gelten als
ungiltige Stimmen.

Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

(8) Zur Anderung der Satzung ist eine Mehrheit von 3/4 der anwesenden und vertretenen Mitglieder erforderlich. Zur Aufisung des Vereins ist eine soiche von
9/10 erforderlich. Eine Anderung des Zwecks des Vereins kann nur mit Zustimmung aller Mitglieder beschlossen werden.

(9) Bei Wahlen ist gewshlt, wer mehr als die Hélfte der abgegebenen Stimmen erhalten hat. Hat niemand mehr als die Halfte der abgegebenen Stimmen
erhalten, so findet zwischen den beiden Kandidaten, die die meisten Stimmen erhalten haben, eine Stichwahl statt. Gewahlt ist derjenige, der die meisten
Stimmen erhalten hat. Bei gleicher Stimmenzahl entscheidet das vom Versammiungsleiter zu ziehende Los.

(10) Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll aufzunehmen, das vom Geschaftsfilhrer zu unterzeichnen ist und auf Anforderung, allen
Mitgliedern in elekironischer Form zur Verfilgung zu stellen ist

§ 7 AuBerordentliche Mitgliederversammiung

Eine auBerordentliche Mitgliederversammiung ist vom Vorstand einzuberufen, wenn das Interesse des Vereins es erfordert oder wenn 1/3 der Mitglieder dies
schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde beantragt.

GUK Unabhingige GruppenUnterstiitzungsKasse fiir den Mittelstand e.V.
Bahnhofstralte 20 — 32825 Blomberg
Tel.: 05235 — 99 48 00 FAX: 05235 — 99 48 02 - info@guk-blomberg.de — www.guk-blomberg.de

Vorstand: Hendrik Scholz, Jens Bartel Amtsgericht Lemgo VR 50340
Benrkverbindurg—Volksbank-Ostippe-e.5Blomberg BIG-CENODEMIOLEIBAN:-DEBE-4760-1200-0000-5884-00
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Satzung der GUK e.V.
Vorlage zur Anderung — Mitgliederversammiung 2025

§ 8 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus dem Vorsitzenden und einem Stellvertreter.

(2) Der Verein wird durch den Vorsitzenden, den stellvertretenden Vorsitzenden und den Beiratsvorsitzenden jeweils einzeln vertreten.

Intern wird festgelegt, dass der stellvertretende Vorsitzende nur im Falle der Verhinderung des Vorsitzenden tatig werden soll. Sind beide verhindert, wird intemn
festgelegt, dass der Beiratsvorsitzende die Vertretung wahmimmt. Sie endet bei Wegfall der Verhinderung eines Vorstandsmitgliedes.

(3) Der Vorstand ist fir alle Angelegenheiten des Vereins zustandig, soweit sie nicht durch die Satzung einem anderen Organ des Vereins Obertragen sind. Er
hat insbesondere folgende Aufgaben:

a) Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlung sowie Aufstellung der Tagesordnung;

b) Ausfithrung von Beschliissen der Mitgliederversammiung;

c) die Geschaftsfilhrung der Unterstitzungskasse;

d) die Verwaltung des Vereinsvermégens;

e) die Festsetzung der Gebihrenordnung;

(4) Der Vorstand bestellt zur Wahmehmung der Aufgabe gem. Buchstabe c bis e einen Geschaftsfihrer, dessen Tatigkeit vergitet wird. Uber die Hohe der
Verglitung entscheidet der Gesamtvorstand.

(5) Der Vorstand wird von der Mitgliederversammiung flir die Dauer von finf Jahren, gerechnet vom Tag der Wahl an, gewahit. Er bleibt jedoch bis zur Neuwahl
des neuen Vorstandes im Amt. Jedes Vorstandsmitglied ist einzeln zu wéhlen. Zu Vorstandsmitgliedern kénnen nur Mitglieder des Vereins gewahlt werden. Mit
der Beendigung der Mitgliedschaft endet auch das Amt eines Vorstandsmitgliedes.

§ 9 Sitzungen und Beschliisse des Vorstandes

(1) Der Vorstand beschlieRt in Sitzungen, die vom Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung vom stellvertretenden Vorsitzenden, einberufen werden; die
Tagesordnung braucht nicht angekiindigt zu werden.

(2) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn beide Vorstandsmitglieder anwesend sind. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

(3) Der Vorstand kann im schriftlichen Verfahren beschliefen, wenn beide Vorstandsmitglieder dem Gegenstand der Beschlussfassung zustimmen.

§ 10 Beirat

(1) Der Beirat besteht aus Arbeitnehmem der Trageruntemehmen. Er soll bei der Verwaltung samtlicher Betrage, die der GUK zuflieRen, beratend mitwirken.
Die Mitglieder des Beirats wahlen die Beiratsvertretung, die diese Aufgabe wahmimmt.

(2) Die Beiratsvertretung besteht bis aus zu 9 Mitgliedern, die von den Beiraten aller TU gewahit werden. Die Mitglieder des Beirats und die Beiratsvertretung
brauchen nicht Vereinsmitglieder zu sein.

(3) Die Beiratsvertretung wihlt den Beiratsvorstand. Dieser besteht aus dem Beiratsvorsitzenden und einem Stellvertreter. Der Beiratsvorstand schiégt der
Mitgliederversammiung die Personen zum Vereinsvorstand (§ 8) vor.

§ 11 Einkiinfte, Verm&gen und Vermbgensanlage

(1) Die Einkiinfte des Vereins bestehen aus:

a) freiwilligen Zuwendungen der TU oder von anderer Seite;

b) den sonstigen Eriragen des Vereinsvermégens;

c) Den Versicherungsleistungen aus den abgeschlossenen Rickdeckungsversicherungen;
(2) Der Verein erwirbt gegen ein TU auch dann keinen Rechtsanspruch auf die Gewahrung solcher Zuwendungen, wenn das TU sie langere Zeit oder
regelmaBig gemacht haben sollte.

(3) Die TU kénnen vom Verein nur dann Zuwendungen zuriickfordern, wenn diese irrtiimlich geleistet und vom Versicherer erstattet wurden.

(4) Aus den Zuwendungen dtrfen ausschlieBlich und unmittelbar nur dem jeweiligen Versorgungsversprechen wertmaRig deckungsgleiche
Rickdeckungsversicherungen abgeschlossen werden. Eine andere Form der Verwendung der Zuwendungen ist nicht zulassig.

§ 12 Leistungen

(1) Der Verein kann Alters-, Invaliden-, Witwen-, Witwer-, Waisen- und Sterbegelder gewahren.

(2) Die Héhe der Leistungen richten sich nach dem filr das TU aufgestellten Leistungsplan. Die Leistungen des Vereins dirfen vom TU und von den
Leistungsempfangem weder abgetreten noch verpfandet werden.

(3) In den Fallen und Folgen der §§ 3 und 4 dieser Satzung besteht das Leistungsversprechen des Vereins grunds&tzlich weiter, es reduziert sich auf die
erreichte Anwartschaft deren Héhe sich aus dem Finanzierungsinstrument ergibt.

(4) Im Falle einer Beendigung des Arbeitsverhéinisses und Ausscheiden aus dem TU kann eine Abfindung der Versorgungsleistung unter Beachtung der
Vorgaben des § 3 BetrAVG sowie des KStG und KstR erfolgen. Die Abfindung der Versergungsleistung steht der Zweckbindung nach § 2 Absatz (2) dieser
Satzung nicht entgegen.

(5) Die Leistungsempfanger haben keinen Rechtsanspruch auf Leistungen des Vereins. Auch durch wiederholte oder regelmaRige Zahlungen von Alters-,
Invaliden-, Witwen-, Witwer-, Waisen- oder Sterbegeldern und anderen Leistungen kann weder ein Rechtsanspruch gegen den Verein noch gegen das TU
begriindet werden. Alle Zahlungen werden freiwillig und mit der Maglichkeit des Widerrufs geleistet.

Jedem Leistungsempfanger ist dieses in geeigneter Form schriftlich bekannt zu geben.

§ 13 Verwaltung des Vereins

(1) Die TU leisten eine Kostenpauschale zur Deckung der Verwaltungskosten, deren Héhe sich aus der vom Vorstand festgesetzten GebUhrenordnung ergibt
(2) Der Vorstand kann einen Dritten (Verwaltungsgesellschaft) mit der Durchfiihrung der Verwaltungstétigkeit beauftragen

§ 14 Auflésung des Vereins

(1) Die Aufidsung des Vereins kann gem. § 41 BGB nur in einer Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von 8/10 der erschienenen Mitglieder beschlossen

werden.
(2) Falls die Mitgliederversammlung nicht anderes beschiieBt, sind der Vorsitzende und der stellvertretende Vorsitzende gemeinsam vertretungsberechtigte

Liquidatoren.
§ 15 Vermdgensverwendung bei Aufldsung

(1) Im Falle der Auflésung des Vereins muss das Vereinsvermégen

a) den gem3R § 2 Beglinstigten nach einem von den Liquidatoren aufzustellenden Plan zugute kommen, wobei auch die Anwarter zu berticksichtigen sind,
oder

b) ausschlieBlich gemeinnitzigen oder mildtitigen Zwecken zugefihrt werden.

(2) Im Falle der Auflésung kann die Mitgliederversammiung mit einer Mehrheit von 2/3 der Mitglieder die Ubertragung des Vereinsvermégens an eine andere,
mit gleicher Zweckbestimmung ausgerichtete Unterstitzungseinrichtung beschlieRen.

(3) Die vorstehenden Bestimmungen gelten entsprechend, wenn der Verein aus einem anderen Grund aufgeldst wird oder seine Rechtsfahigkeit veriiert (§ 43

Abs. 1u. 2 BGB).
Fassung vom 12.05.2025

GUK Unabhéngige GruppenUnterstiitzungsKasse fiir den Mitteistand e.V.
Bahnhofstrale 20 — 32825 Blomberg
Tel.: 05235 — 99 48 00 FAX: 05235 — 99 48 02 — info@guk-blomberg.de — www.guk-blomberg.de
Vorstand: Hendrik Scholz, Jens Bartel Amtsgericht Lemgoe VR 50340
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Satzung der GUK e.V.
Fassung vom 13.06.2018

§ 1 Name, Sitz, Geschéftsjahr

(1) Der Verein fuhrt den Namen: GUK Unabhangige
GruppenUnterstiitzungsKasse fir den Mittelstand e.V.

Der Verein ist im Vereinsregister des Amisgerichts Lemgo unter der
Registernummer VR 50340 eingetragen.

(2) Der Sitz des Vereins ist 32825 Blomberg.
(3) Das Rechnungsjahr ist das Kalenderjahr.
§ 2 Zweck

1) Zweck des Vereins ist, als soziale Einrichtung fur Arbeitgeber in
Deutschland, im folgenden Trageruntemehmen (TU) genannt, die
betriebliche Altersversorgung in Form einer Oberbetrieblichen Gruppen-
Unterstatzungskasse durchzufiihren.

(2) Der ausschiieBliche und unab&nderiiche Zweck besteht darin,
Mitarbeitern bzw. ehemaligen Mitarbeitern der TU im Alter, bei Invaliditat
sowie beim Tode ihren Angehérigen, nach Magabe dieser Satzung und des
mit Zustimmung des TU erstellten Leistungsplans des Vereins, laufend oder
befristet freiwillige Versorgungsleistungen zu gewéhren, auf die gem. § 5
KStG kein Rechtsanspruch eingerdumt werden darf.

(3) Als Mitarbeiter von TU gelten der Untemehmer selbst wie auch
Personen, die zum TU in einem arbeitnehmer&hnlichen Verhéiltnis im Sinne
der Vorschriften des Abschnitt 6 Abs. 3 KStR stehen oder gestanden haben.

(4) Ein wirtschaftlicher Geschaftsbetrieb ist ausgeschlossen.
§ 3 Mitgliedschaft
(1) Die Mitgliedschaft wird durch formelle Erklarung beantragt

(2) Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand. Eine Ablehnung
kann nur aus wichtigem Grund erfolgen.

(3) Mitgliedsbeitrage werden nicht erhoben

§ 4 Eridschen der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt:

a) durch Austritt des TU aus dem Verein; der Austritt kann nur auf den
Schluss eines Kalenderjahres schriftich mit 3-monatiger Kindigungsfrist
gegeniiber dem Vorstand erklart werden, sie kann im Einvernehmen mit
dem Vorstand verklrzt werden oder ganz entfallen.

b) durch Ausschluss. Der Ausschluss kann nur aus wichtigem Grund
erfolgen. Ein wichtiger Grund ist u.a. dann gegeben, wenn das Mitglied sich
eines Verhaltens schuldig gemacht hat, durch das dem Verein
Schwierigkeiten be- reitet werden, seinen Zweck zu erfiillen. Der Ausschluss
wird vom Vorstand vorgenommen. Dem Mitglied sind die Tatsachen, die den
Ausschluss rechtfertigen sollen, 14 Tage vor der Vorstandssitzung, in der
Uber den Ausschluss abgestimmt werden soll, schriftlich bekannt zu geben.
Der AusschlieBungsbeschluss hat die Griinde anzugeben, die zur
AusschlieBung gefuhrt haben.

c) bei Eréffnung des gerichtlichen Insolvenzverfahrens oder bei Aufhebung
desselben mangels Masse.

§ 5 Organe des Vereins

(1) Die Organe des Vereins sind:
1. die Mitgliederversammiung

2. der Vorstand

3. der Beirat

§ 6 Mitgliederversammiung

(1) In der Mitgliederversammiung hat neben dem Vorstand und der
Geschaftsfihrung jedes Mitglied eine Stimme. Zur Auslbung des
Stimmrechts kann ein anderes Mitglied schriftlich bevollméchtigt werden.
Die Bevollmachtigung ist for jede Mitgliederversammiung gesondert zu
erteilen.

(2) Die Mitgliederversammlung ist fur folgende Angelegenheiten zustandig:

a) Genehmigung des vom Vorstand aufgestellten Haushaltsplans fir das
néchste Geschéftsjahr;

b) Entgegennahme und Genehmigung des Jahresberichts des Vorstands
sowie dessen Entlastung;

c) Wahl und Abberufung der Mitglieder des Vorstands;

d) Beschlussfassung tber Anderung der Satzung und tber die Auflésung
des Vereins;

€) Emennung von Ehrenmitgliedem;

(3) Mindestens einmal im Jahr, méglichst im ersten Quartal, soll die
ordentliche Mitgliederversammlung stattfinden. Sie wird vom Vorstand
unter Einhaltung einer Frist von 4 Wochen unter Angabe der Tagesordnung
Ober die Homepage der GUK e.V. und per E-Mail, sowie schriflich an die
nicht tber die vorgenannten Medien erreichbaren Mitglieder einberufen.
Die Frist beginnt mit dem auf die Absendung des Einladungsschreibens
folgenden Tag. Das Einladungsschreiben gilt jedem Mitglied als
zugegangen, wenn es an die letzte vom Mitglied dem Verein schriftlich
bekannt gegebene Adresse gerichtet ist. Die Tagesordnung setzt der
Vorstand fest.

(4) Jedes Mitglied kann bis spéatestens zwei Wochen vor der
Mitgliederversammlung beim Vorstand schriftiich, auch per E-Mail, eine
Erganzung der Tagesordnung beantragen. Der Versammlungsleiter hat zu
Beginn der Mitgliederversammlung die Ergénzung bekannt zu geben. Uber
Antrdge auf Ergadnzung der Tagesordnung, die in  der
Mitgliederversammiung gestellt werden, beschliet die Versammiung.

(5) Die Mitgliederversammiung wird vom Vorsitzenden, bei dessen
Verhinderung vom stellveriretenden Vorsitzenden geleitet. Bei Wahlen
kann die Versammlungsleitung fir die Dauer des Wahlgangs und der
vorhergehenden Diskussion einem Wahlausschuss bertragen werden.

(6) Die Mitgliederversammlung ist beschlussféhig, wenn % der Mitglieder
anwesend sind. Sind nicht ¥ der Mitglieder anwesend, wird eine neue
Jahreshauptversammiung mit gleicher Tagesordnung 15 Minuten spater
einberufen, die ochne Rilcksicht auf die Anzahl der anwesenden Mitglieder
beschlussfahig ist. Hierauf ist in der Einladung besonders hinzuweisen.

(7) Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschilisse mit einfacher
Mehrheit der anwesenden und vertretenen Mitglieder. Stimmenthaltungen
gelten als ungitige Stimmen.

Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

(8) Zur Anderung der Satzung ist eine Mehrheit von 3/4 der anwesenden
und vertretenen Mitglieder erforderlich. Zur Aufidsung des Vereins ist eine
solche von 9/10 erforderiich. Eine Anderung des Zwecks des Vereins kann
nur mit Zustimmung aller Mitglieder beschlossen werden.

(9) Bei Wahlen ist gewahlt, wer mehr als die Halfte der abgegebenen
Stimmen erhalten hat. Hat niemand mehr als die Halfte der abgegebenen
Stimmen erhalten, so findet zwischen den beiden Kandidaten, die die
meisten Stimmen erhalten haben, eine Stichwahl statt. Gewahit ist
derjenige, der die meisten Stimmen erhalten hat. Bei gleicher Stimmenzahl
entscheidet das vom Versammlungsleiter zu ziehende Los.

(10) Uber die Beschiisse der Mitgliederversammiung ist ein Protokoll
aufzunehmen, das vom Geschaftsfihrer zu unterzeichnen ist.
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§ 7 AuBerordentliche Mitgliederversammiung

Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung ist vom Vorstand
einzuberufen, wenn das Interesse des Vereins es erfordert oder wenn 1/3
der Mitglieder dies schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde
beantragt.

§ 8 Vorstand
(1) Der Vorstand besteht aus dem Vorsitzenden und einem Stellvertreter.

(2) Der Verein wird durch den Vorsitzenden, den stellvertretenden
Vorsitzenden und den Beiratsvorsitzenden jeweils einzeln vertreten.

Intern wird festgelegt, dass der stellvertretende Vorsitzende nur im Falle der
Verhinderung des Vorsitzenden tatig werden soll. Sind beide verhindert, wird
intern festgelegt, dass der Beiratsvorsitzende die Vertretung wahmimmt. Sie
endet bei Wegfall der Verhinderung eines Vorstandsmitgliedes.

(3) Der Vorstand ist filr alle Angelegenheiten des Vereins zusténdig, soweit
sie nicht durch die Satzung einem anderen Organ des Vereins Obertragen
sind. Er hat insbesondere folgende Aufgaben:

a) Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammiung sowie
Aufstellung der Tagesordnung;

b) Ausfilhrung von Beschlissen der Mitgliederversammiung;

c) die Geschaftsfilhrung der Unterstitzungskasse;

d) die Verwaltung des Vereinsvermégens;

e) die Festsetzung der Gebihrenordnung;

(4) Der Vorstand bestellt zur Wahmehmung der Aufgabe gem. Buchstabe ¢
bis e einen Geschéftsfihrer, dessen Tétigkeit vergitet wird. Uber die Héhe
der Vergtitung entscheidet der Gesamtvorstand.

(5) Der Vorstand wird von der Mitgliederversammiung fir die Dauer von flnf
Jahren, gerechnet vom Tag der Wahl an, gewahit. Er bleibt jedoch bis zur
Neuwahl des neuen Vorstandes im Amt. Jedes Vorstandsmitglied ist einzeln
zu wahlen. Zu Vorstandsmitgliedern kénnen nur Mitglieder des Vereins
gewihlt werden. Mit der Beendigung der Mitgliedschaft endet auch das Amt
eines Vorstandsmitgliedes.

§ 9 Sitzungen und Beschliisse des Vorstandes

(1) Der Vorstand beschlieft in Sitzungen, die vom Vorsitzenden, bei dessen
Verhinderung vom stellvertretenden Vorsitzenden, einberufen werden; die
Tagesordnung braucht nicht angekndigt zu werden.

(2) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn beide Vorstandsmitglieder
anwesend sind. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des
Vorsitzenden.

(3) Der Vorstand kann im schriftlichen Verfahren beschliefen, wenn beide
Vorstandsmitglieder dem Gegenstand der Beschlussfassung zustimmen.

§ 10 Beirat

(1) Der Beirat besteht aus Arbeitnehmem der Tragerunternehmen. Er soll
bei der Verwaltung samtlicher Betrige, die der GUK zuflieRen, beratend
mitwirken. Die Mitglieder des Beirats wahlen die Beiratsvertretung, die diese
Aufgabe wahmimmt.

(2) Die Beiratsvertretung besteht bis aus zu 9 Mitgliedern, die von den
Beiréten aller TU gewahlt werden. Die Mitglieder des Beirats und die
Beiratsvertretung brauchen nicht Vereinsmitglieder zu sein.

(3) Die Beiratsvertretung wahit den Beiratsvorstand. Dieser besteht aus dem
Beiratsvorsitzenden und einem Stellvertreter. Der Beiratsvorstand schi&gt
der Mitgliederversammlung die Personen zum Vereinsvorstand (§ 8) vor.

§ 11 Einkiinfte, Verm&gen und Vermdgensanlage

(1) Die Einkiinfte des Vereins bestehen aus:

a) freiwilligen Zuwendungen der TU oder von anderer Seite;

b) den sonstigen Ertragen des Vereinsvermdgens;
¢) Den Versicherungsleistungen aus den abgeschlossenen Rilckdeckungs-
versicherungen;

(2) Der Verein erwirbt gegen ein TU auch dann keinen Rechtsanspruch auf
die Gewahrung solcher Zuwendungen, wenn das TU sie langere Zeit oder
regeimaRig gemacht haben solite.

(3) Die TU kénnen vom Verein nur dann Zuwendungen zur(ickfordern, wenn
diese irrtimlich geleistet und vom Versicherer erstattet wurden.

(4) Aus den Zuwendungen dlrfen ausschlieBlich und unmittelbar nur dem
Jjeweiligen Versorgungsversprechen  wertméaBig deckungsgieiche
Rickdeckungsversicherungen abgeschlossen werden. Eine andere Form
der Verwendung der Zuwendungen ist nicht zuléssig.

(5) Die TU Ileisten eine Kostenpauschale zur Deckung der
Verwaltungskosten, deren Héhe sich aus der vom Vorstand festgesetzten
Gebuhrenordnung ergibt.

§ 12 Leistungen

(1) Der Verein kann Alters-, Invaliden-, Witwen-, Witwer-, Waisen- und
Sterbegelder gewahren.

(2) Die Hohe der Leistungen richten sich nach dem fUr das TU aufgesteliten
Leistungsplan. Die Leistungen des Vereins dirfen vom TU und von den
Leistungsempféngern weder abgetreten noch verpféndet werden.

(3) In den Féllen und Folgen der §§ 3 und 4 dieser Satzung besteht das
Leistungsversprechen des Vereins grundsatziich weiter, es reduziert sich
auf die erreichte Anwarischaft deren Hohe sich aus dem
Finanzierungsinstrument ergibt.

(4) Die Leistungsempfanger haben keinen Rechtsanspruch auf Leistungen
des Vereins. Auch durch wiederholte oder regelmdBige Zahlungen von
Alters-, Invaliden-, Witwen-, Witwer-, Waisen- oder Sterbegeldern und
anderen Leistungen kann weder ein Rechtsanspruch gegen den Verein
noch gegen das TU begriindet werden. Alle Zahlungen werden freiwillig und
mit der Méglichkeit des Widerrufs geleistet.

Jedem Leistungsempfanger ist dieses in geeigneter Form schriftlich bekannt
zu geben.

§ 13 Auflésung des Vereins

(1) Die Auflssung des Vereins kann gem. § 41 BGB nur in einer
Mitgliederversammiung mit einer Mehrheit von 9/10 der erschienenen
Mitglieder beschlossen werden.

(2) Falls die Mitgliederversammlung nicht anderes beschlieft, sind der
Vorsitzende und der stellvertretende  Vorsitzende gemeinsam
vertretungsberechtigte Liquidatoren.

§ 14 Vermbgensverwendung bei Auflésung

(1) Im Falle der Aufiésung des Vereins muss das Vereinsvermégen

a) den gemaR § 2 Begiinstigten nach einem von den Liquidatoren
aufzustellenden Plan zugute kommen, wobei auch die Anwarter zu
bericksichtigen sind, oder

b) ausschlieBlich gemeinniitzigen oder mildtatigen Zwecken zugefUhrt
werden.

(2) Im Falle der Aufidssung kann die Mitgliederversammiung mit einer
Mehrheit von 2/3 der Mitglieder die Ubertragung des Vereinsvermégens an
eine andere, mit gleicher Zweckbestimmung ausgerichtete
Unterstitzungseinrichtung beschlieRen.

(3) Die vorstehenden Bestimmungen gelten entsprechend, wenn der Verein
aus einem anderen Grund aufgeldst wird oder seine Rechtsfahigkeit verliert
(§ 43 Abs. 1u. 2 BGB).

Fassung vom 13.06.2018
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